En la ciudad Auténoma de Buenos Alres, a los 28 dfas del mes de AGOSTO del 2026,
comparecen la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADEROS DE AUTOS
(SOESGYPE). Representado en este acto por Carlos Alberto Acufia, Carlos Roberto Acufia,
Raul Alejandro Befiecar y Carlos Humberto Muifoz. Y por parte de la empleadora la CAMARA
DE ESTACIONAMIENTOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (ESCABA), representada en este
acto por Daniel Scazziota en su cardcter de presidente, Julio Ferndndez Sanchez, Gabriel
Morellio en su carédcter de paritarios, y con el patrocinio letrado de la Dra. Carmen Castillo.

1) Larepresentacién empresarial (ESCABA)y el sector sindical (SOESGYPE), manifiestan
que han arribado un acuerdo las partes signatarias del Convenio Colectivo de
Trabajo 772/19, a fin de ajustar las escalas salariales en funcién del incremento en
los Indices inflaclonarios que afectan el poder adquisitivo de los trabajadores.
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—

El citado aumento comprende el periado paritario de 1 de abril 2026 al 31 de marzo
2027 para todas las categorias del convenlo calectivo de trabajo 772/19.
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En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgardn un
incremento de un 2% para el mes de agosto 2026 sobre las remuneraciones del
mes de junio 2026
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En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
incremento de un 2% para ¢l mes de septiembre 2026 sobre las remuneraciones
del mes de agosto 2026.
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—

En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
Incremento de un 2% para el mes de octubre 2026 sobre las remuneraciones del
mes de septiembre 2026.
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—

Ratificacién del CCT. Vigencia de sus disposiciones: Las partes signatarias del
presente acuerdo, en el marco de |a negociacién colectiva celebrada al amparo
del Convenio Colectivo de Trabajo N* 772/19, ratifican en su totalidad las
cldusulas obligacionales del citado Convenio que no sean objeto de modificacion
expresa por el presente instrumento, las que mantendrdn plena vigencia durante
todo el plazo de vigencia acordado en el presente acuerdo.

7) En el caso del acto administrativo (homologacién) se retrase, la parte
empleadora se compromete a devengar el compromiso asumido en el presente

acuerdo, bajo los términos del art. 6 de la ley 25.877 y sus modificaciones.
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—

Las partes se comprometen a reunirse a partir del 15 de noviembre 2026. Se
adjuntan planillas del CCT 772/19.

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y aun solo
efecto.

PARTE EMPRESARIA
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC - Garages — Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N° 493
Piedras N° 962 - (1070) Cludad Auténoma de Buenos Alres — Tel: 7700-0561

Escala Salarial: 772/19

PERIODO : AGOSTO 2026

CATEGORIAS BASICOS asistencia | MOYMENTODE | por pia HORA HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS S 1.520.013.41 8% 8% S 70.528.62 |3 8.816.08 | $ 13224.12| $ 17.632.16
ADMINISTRATIVOS S 1.510.433.52 8% 8% $ 70.08412 |3 B.760.51 | $ 13.140.77 | $ 17.521.03
OP. DE PLAYA $ 1.497.352.89 8% 8% S 69.477.17 (S 8.68465(S 13.026.87 | $ 17.369.28
SERENO S 1.471.947.08 8% — $ 63.568.11| % 7.84851 |3 11.822.77 | $ 15.897.03
VALET PARKING $ 1.387.276.08 8% 8% $ 64.36961 |5 B.046.20 | $ 12.069.30 | $ 16.082.40
FRANQUERO Segun calegorfa que cubra

La proporeidn por dia y hora variara, segun se abonen otros conceptos remunerativos como ser antigtedad y hora extras del CCT
» Antigliedad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales
* Aporte Mutual Sindical 1 %
> Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8%
~ Aporte Solidario: 2% a quien corresponda
> Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resolucién M.T.5.S. 9/98)
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CARLOS ACUNA
Secretario General

% B SN

.\‘

SO.ESG.Y.P.E

=


https://v3.camscanner.com/user/download

vavOosd

.

-

/ \ TENSERY %
Y | \
,,, / J/ AdADSTOS
. RN OUTIANAG
VNNJV SOTHVYD -
(86/6 "S'S'L'W UQIPNjosay) 9%T o)jadas ap 0Jnbas - %E :|J|pUIS auody «
epuodsauos uanb e o,z souepljos auody «
%8 BIIUISISY - %8 :SOPUO) I ofaue «
% 1 |@3|pu|sS |[emny] apody <
$9|ENSUIW SIUODRIBUNLLBI SB| Dp |30] |2 24q0S 9,1 :pepanbpuy «

120 1ap seujxa esoy A pepanbiue sas oLwod soAessunwal sejdasuad sono uauoqe as unbas ‘eseuea etoy A e)p Jod ugrauodosd e

Escaneado con CamScanner

eign2 8nb epobajes unbag OY3INONVYHS
SZrIbPOL $|690IEZL §$ €10z §00269S9 § %8 %8 19I20GIP°L ONMEYd L3TVA
l6PLZ9L S|EZ19LZL S|8YL0L8 $|886S8 S —_— %8 20'98£°L0S'L S ON3¥3S
890LL°LL $ | 15/8Z€EL $| ¥E'858'8 $ | 2L9980L S %8 %8 G6'662'225) S VAV1d 30 'dO
SpL282L S|BSEOVEL $|2LSE68 $|08SBYIL S %8 %8 6LZV30¥SL $ SOALLY¥1SININQY
08'v86LL S |098BYEL $|0VZE68 $[6L6E6LL S %8 %8 89°ELP 0SS $ SOQVOEYONI
%001 ViOH | %08 svaoH VHOH VIauod | 30 o000 | WioNaLsisv S02ISVE SVI¥0931VD

9207 JUUWHELLLES : 0dOIAd

61/ZLL ‘lejiejes ejeds3

1950-00£Z $19L - 534y souang 9p vwouginy pepnid (0£0T) - T96 oN S€4p3Ld

E60 oN |R|WIIH RJIJUOSIIY

Sally souang ap e|2UjA0.d £ ewouginy pepnjd e ap sojny ap solapeAe] A ojuajweuoc|oe}sy
ap sehe|d — sebesen — ONO ‘00|18 ep seuojoeysy ap sopeajdwz A s0191qQ OJed|pUIS


https://v3.camscanner.com/user/download

Jauuedsuwe) uod opeauedsy

Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC - Garages — Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personerfa Gremial N° 493
Pledras N° 962 = (1070) Cludad Auténoma de Buenos Alres - Tel: 7700-0561

Escala Salarlal: 772/19

PERIODO : OCTUBRE 2026

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA Mo‘ﬁgﬁggg PE | poRpia HORA HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS S 1.581.421.95 8% 8% $ 7337798 |S 9.172.25|85 13.75837 | S 18.344.49
ADMINISTRATIVOS $ 1.571.455.03 8% 8% $ 72915518 9.114.44 | 5 1367166 | $ 18.228.88
OP. DE PLAYA $ 1.557.845.95 8% 8% $ 72.284.05|$ 9.035.51 | $ 13.553.26 | $ 18.071.01
SERENO $ 1.531.413.74 8% s $ 66.157.07 | $ 8.269.63 | $ 12.404.45 | $ 16.539.27
VALET PARKING $ 1.443.322.04 8% 8% $ 66.970.14 | S 8.371.27 [ S 12.556.50 | $ 16.742.54
FRANQUERO Segln categoria gue cubra
La proporcién por dia y hora variara, segun se abonen otros conceplos remunerativos como ser antigledad y hora extras del CCT

» Antigledad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales
» Aporte Mutual Sindical 1 %
> Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8%
» Aporte Solidario: 2% a quien corresponda
» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepello 1% (Resolucién M.T.5.S. 9/98)
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